UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

RESIDENCIA Y PRACTICA DE LA ENSENANZA DE LA HISTORIA.

Guia de observaciones:
Objetivos generales vinculados con el trabajo de campo en la escuela:

1- Que los estudiantes puedan realizar un acercamiento al método etnografico, con la
intencion de poner en practica una reflexividad tedrica en el campo de la educacion y en
particular, de la ensefianza de la historia.

Objetivos especificos vinculados con el trabajo de campo en la escuela:

1- Que los datos recolectados en el trabajo de campo le permitan a los estudiantes poner
en préctica su capacidad analitica, utilizando los diferentes aportes tedricos que se
desarrollan en las diferentes unidades didacticas del programa de residencia y practica
de la ensefianza de la historia. Este analisis tedrico de lo observado se evidenciara en el
trabajo préctico N° 3.

2- Que los datos recolectados en el trabajo de campo, le permitan a los estudiantes
elaborar un diagnostico amplio, de la institucion en general y de las practicas aulicas en
particular, el cual contard como herramienta indispensable para la planificacion de sus
clases.

Instrumentos de recoleccion de informacion:
1- Observacion participante.

2- Entrevista etnografica .La entrevista es formal no directiva. Se acuerda su realizacion y hay
un plan o guién para su concrecion.

3- Charlas informales.
4- Materiales didacticos.

5-Recoleccion de documentacion institucional.

Sugerencias para la forma (técnica) de registro de la observacion participante:

El investigador etnografico puede realizar el registro en el transcurso de los hechos o bien
posteriormente. Nosotros sugerimos trabajar sobre las dos modalidades.

En el primer caso, las modalidades mas habituales son el uso del grabador y las notas escritas.
Para esta oportunidad no se utilizaran soportes tecnoldgicos para el registro de informacion
(grabadoras de audio y video) ya que se encuentra prohibida su utilizacion en el ambito
institucional al que van a acceder y porque consideramos que el acto de transcribir notas
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(trascripcion del registro escrito) constituye una de las herramientas por excelencia para la
elaboracion reflexiva de lo que ocurre en el campo y, simultanea e inexorablemente, para la
produccion de datos.

Para el segundo caso, la reconstruccion del registro a posteriori de la “sesion de campo”; lo que
el equipo docente solicita es una sistematizacion ordenada de la informacion registrada, y
sugerimos no dejar pasar mucho tiempo entre el registro de campo y la sistematizacion, ya que
se podria perder informacion valiosa para el andlisis.

Para el caso de las entrevistas, se puede implementar la metodologia anteriormente
implementada o el grabador o cdAmara de video, siempre y cuando se obtenga el consentimiento
del entrevistado. Esta entrevista se entregara en formato papel, es decir, que tendra que
transcribirse.

Niveles de analisis sugeridos para la recoleccion de la informacion y su posterior
reflexividad tedrica: ¢ Qué observar? ¢ Qué analizar?

1- La escuela en el Sistema Educativo

Nivel educativo al que pertenece la escuela.

Modalidades y Trayectos Técnicos Profesionales que ofrece.

2- Laescuela en el barrio:

Ubicacion geogréfica de la escuela

Medios de transporte

Medios de comunicacion social

Historia de la institucion

Situacion socio-econémica: clase social predominante, situacion laboral predominante en el
barrio, de los alumnos o sus padres: ocupacion, desempleo, subocupacion, planes sociales.
Trabajo femenino, masculino, infantil, adolescente. Becas estudiantiles.

Nivel educativo de los padres.

Valoracion de los padres con respecto a la escuela, el “estudio” de sus hijos y la desercion.
Integracion de la comunidad con la escuela.

Asociaciones intermedias: cooperadora, Club de madres, Centro de Estudiantes.

Relacion con empresas, instituciones oficiales o privadas de la zona.

3- La institucién escolar:

Infraestructura. Antigliedad del edificio. Coexistencia de construcciones reciente con las que
dieron origen al edificio. Criterios utilizados para la organizacion de los espacios. Espacios



compartidos y exclusivos entre los distintos ciclos y niveles. Prevision de espacios para la
recreacion.

Biblioteca: ubicacion, utilizacion, funcionamiento (horarios, consulta, circulante). Estado del
material. Bibliografia para estudiantes y docentes.

Comedor: espacio destinado para el almuerzo. Poblacion que atiende el servicio de comedor.
Recursos didacticos: videos, mapoteca, equipo de audio, equipos de computacion, etc.
Matricula: Secciones, Turnos.

Procedencia de los alumnos (area geografica)

Procedencia de los docentes (&rea geogréafica)

Planta organica —funcional. Cobertura de los cargos; Situacion de revista de la planta docente.
Trabajo entre profesores. Articulacion en el area y entre areas.

Docentes y directivos: formacion inicial y permanente (actividades de perfeccionamiento que
promueve la institucion o externas a ella).

Sindicalizacion.
Formas de expresion politica de los profesores y de los estudiantes.

Reglamentos y otros instrumentos que regulan las relaciones entre los miembros de la
institucion.

Personal auxiliar
4- El aula:
-Disposicion fisica del mobiliario: criterios de organizacion

-Estado de conservacion del aula y el mobiliario, utilizacion de las paredes para la exposicion de
trabajos, laminas, calendarios, mapas, cartelera con comunicados, etc.

-Tamarfio (relacion entre cantidad de alumnos y dimensiones del aula).
- Estado del pizarrdn

-lluminacion

-Ventilacion

-Higiene

-Ubicacion del aula y de los estudiantes (en hileras, en grupos, aislados, grupos de
mujeres/varones/mixto, etc.)



-Caracteristicas del grupo de alumnos (género, nivel de aprendizaje, codigos, formas de
participacion, etc.)

- Asistencia de alumnos y docentes

5. En las clases:

- Relaciones interpersonales que genera y promueve el docente. (Rituales de entrada a clase,
escucha respetuoso de la palabra del compafiero, generacion de acuerdos, actitudes frente a los
disensos, formas de participacion, etc.)

- Relaciones interpersonales e intergrupales de los alumnos
-Tipo de trabajo en clase: individual, por parejas, en grupos, con toda la clase.

-Desarrollo de la clase: exposicion del docente; exposicion dialogada; dictado; lectura de textos;
guia de preguntas; a partir de una situacion problematica;

-Tipo de comunicacion que se establece: habla el docente solo; realiza preguntas para: buscar el
debate, la diversidad de opiniones, la confirmacion de lo que piensa, la respuesta textual;
pregunta y/o establece didlogo con toda la clase, con algunos; se favorece o no la expresion de
opiniones de los estudiantes, el didlogo entre ellos, se busca la integracion de diferentes
opiniones.

-Relacion con el conocimiento: nivel de profundizacion del tema; relacion con conocimientos
previos, con la realidad/actualidad; utilizacion de ejemplos, comparaciones, relaciones,
definiciones en el desarrollo del tema; se amplia la informacion del texto o se limita a lo impreso

-Actitud frente a las preguntas y/o aportes de los estudiantes: los toma en cuenta, los integra, los
comparte con toda la clase y solicita opiniones o se establece un didlogo solo con quien realizd
el aporte, responde sélo él, etc.

-Preguntas del docente: bisqueda de conocimientos previos; se limitan o amplian lo que dice el
texto; generar debates; busqueda de relaciones con temas ya trabajados; blsqueda de
ejemplos; comprobacion del nivel de comprension de lo trabajado, etc.

-Utilizacién del pizarrén: distribucion de lo escrito; legibilidad y tamafio de la letra; momentos de
la clase donde se utiliza; se anotan datos aislados (fechas, nombres, lugares, etc.) o se realizan
cuadros, esquemas, se establecen diagramas de flujo, etc.

-Tipo de actividades: lectura individual, por pareja, en grupo, colectiva; cuestionarios; analisis de
textos, fuentes, imagenes, cuadros, mapas, etc.; elaboracion de cuadros, resiimenes, esquemas,
mapas, etc.; bdsqueda de informacion en diferentes medios (y qué se realiza con ésta); etc.

-Materiales y recursos que se utilizan en el desarrollo de la clase (siempre se utilizan los mismos
0 son variados). ¢Como se vinculan los estudiantes con los diferentes materiales didacticos?
¢ Con qué materiales muestran mayor disposicion para el trabajo?



-Actitud de los estudiantes: participan, se aislan, intervienen espontaneamente o a pedido del
docente; se muestran interesados, apaticos, aburridos, etc. (Tenerlo en cuenta en diferentes
momentos de la clase: explicacion, trabajo individual, trabajo grupal, puesta en comin).

- Planificacion del profesor. Es probable que se pueda acceder a la planificacion anual y en ella
habria que identificar:

a- Objetivos que se plantea el profesor (finalidades de la ensefianza de la historia para el nivel).
b- Concepciones tedricas sobre la ensefianza- aprendizaje.
c- Orientacion historiogréafica predominante en la seleccion de los contenidos.

d- Los contenidos seleccionados ¢son una produccion original del profesor o es una copia de los
propuestos por el disefio curricular?

e- Bibliografia utilizada. Identificar la pertinencia para el nivel y el grado de coherencia con los
supuestos historiogréficos.

f- Coherencia historiografica y sobre las concepciones de ensefianza- aprendizaje que se
plantean en la planificacion y las que se llevan a la practica.

- En el caso de que no se pueda acceder a la planificacion anual del profesor titular, se sugiere
inferir por medio de la observacion de la practica docente las siguientes cuestiones: Finalidades
de la ensefianza de la historia, orientacion epistemoldgica e historiografica del profesor y de la
bibliografia que propone para el trabajo en el aula.

- ldentificar niveles de dificultad que aparezcan en los estudiantes vinculados al aprendizaje de
los conceptos historicos estructurantes de la disciplina: espacio, tiempo, cambios, continuidades,
estructuras sociales, conflicto social, etc.

- ¢Se enseflan y se aprenden conceptos teoricos propios de la disciplina historia o solo
acontecimientos secuenciados? ¢Cuales son los materiales didacticos que se utilizan
especificamente para la ensefianza aprendizaje de los conceptos teoricos de la disciplina?

- |dentificar por medio de la inferencia, cuéles son las concepciones de los estudiantes en
relacion a los diferentes procesos histdricos trabajados en el aula. Concepciones de los
estudiantes sobre la historia.

6.- Indicaciones generales

- Prestar atencion a todo lo que sucede en la clase, en los recreos, en todo momento que se
encuentra en la institucion.

- Indicar tiempo de los diferentes momentos de la clase, colocando la hora, Ej.: 13:00 ingresan al
aula; 13:15 El docente comienza la presentacion del tema del dia; 13:30 El docente dicta la
consigna para trabajar en pequefios grupos.

-Copiar lo que se escriba en el pizarron

-Pedir copia o copiar todo aquello que sea un insumo para la clase: cuestionarios, dictados,
textos, cuadros, etc.



-Transcribir algunos dialogos, preguntas, intervenciones que se produzcan durante la clase



